АДМИНИСТРАЦИЯ

 ЛЕТНИЦКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Песчанокопского района Ростовской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25  сентября 2013 года                   №   80                                            с.Летник
Об утверждении муниципальной

программы Летницкого сельского

 поселения «Молодежь

Летницкого сельского поселения»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу Летницкого сельского поселения «Молодежь Летницкого сельского поселения»
согласно приложению.

2. Сектору экономики и финансов  при формировании  проекта бюджета поселения предусмотреть ассигнования на реализацию муниципальной программы Летницкого сельского поселения «Молодежь

Летницкого сельского поселения».

3. Установить, что в ходе реализации муниципальной программы Летницкого сельского поселения «Молодежь Летницкого сельского поселения» мероприятия и объемы их финансирования подлежат корректировке с учетом
возможностей средств бюджета.

4. Настоящее постановление вступает с 01.01.2014 года, подлежит опубликованию в информационном бюллетене Летницкого сельского поселения и размещению в сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Летницкого

            сельского поселения                                                          Н.Е.Ткаченко
Приложение

к постановлению

Администрации

Летницкого сельского поселения

от 25.09.2013 № 80
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

« МОЛОДЁЖЬ ЛЕТНИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ »
Паспорт Программы

	Наименование муниципальной программы
	« Молодёжь Летницкого сельского поселения»

	Основание для разработки Программы
	Распоряжение Глава Летницкого сельского поселения       


	Муниципальный заказчик
	Администрация Летницкого сельского поселения 

	Цели и задачи Программы 
	Совершенствование работы с молодёжью в  соответствии с приоритетными направлениями государственной молодёжной политики;
- вовлечение молодёжи в общественную жизнь поселения;

- поддержка инициативной и талантливой молодёжи;

- формирование у молодёжи гражданских, нравственных патриотических идеалов;

- содействие решению вопросов трудовой занятости молодёжи; 

- укрепление молодой семьи, пропаганда семейных ценностей; 
- гражданско-патриотическое воспитание; 

 - подготовка молодых людей к службе в армии; 

- профилактика асоциальных явлений в молодёжной среде;

- информационное обеспечение деятельности в сфере молодёжной политики.



	Подпрограмма
	Совершенствование системы социальной поддержки молодежи

	Показатели результативности
	Доля общего количества молодых
людей в возрасте от14до 35 лет, задействованных в реализации Программы (%);

Волонтерская деятельность;

Доля от общего количества молодых людей в возрасте от 14о 35 лет, задействованных в мероприятиях, направленных на формирование активной жизненной позиции, культуры, патриотизма, толерантности(%)

	Сроки реализации Программы
	2014-2020 годы

	Источники финансирования
	Бюджет Летницкого сельского поселения.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Увеличение:

-доли общего количества молодых людей в возрасте от 14до 35 лет, задействованных в реализации Программы


1. Характеристика проблемы.

Данная программа определяет основные направления реализации молодёжной политики на 2014-2020 годы и комплексные меры по их реализации. Решаемая проблема- низкая вовлеченность молодёжи в жизнь общества. Она проявляется во всех сферах жизнедеятельности молодёжи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, роста социальной адаптации, снижения роли института семьи. Вместе с тем, молодёжь обладает широким потенциалом, который используется не в полной мере- мобильностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным явлениям. Важнейшее из грядущих изменений- переход к самоорганизации общества, рост активности гражданских институтов.
2. Цели и задачи

1. Содействие формированию культуры здорового образа жизни молодёжи.
2. Профилактика асоциальных явлений в молодёжной среде.

3. Содействие формированию трудового потенциала молодёжи.

4. Содействие формированию патриотического сознания молодёжи.

5. Содействие становлению и благополучию молодых семей.

6. Создание условий для развития досуговой деятельности, творческого и интеллектуального развития молодёжи.

7. Создание условий для формирования и реализации активной гражданской позиции, участие в общественной жизни села.

3. Перечень программных мероприятий 

1. Вовлечение молодёжи в общественную жизнь села:

- мероприятия по поддержки местного Совета молодёжи;

- мероприятия по избирательному праву, проведение форумов, слетов, круглых столов;

- проведение районных мероприятий в связи с памятными событиями отечественной истории( митинги, выставки, конкурсы), поощрение волонтерской деятельности;
-  участие в слетах патриотической направленности( торжественные проводы в армию, вручение паспорта).

    2. Содействие трудовой занятости молодёжи:

         - информирование молодёжи о рынке труда;

          - мероприятия на повышение уровня предпринимательской активности.

     3. Поддержка инициативной и талантливой молодёжи:

        - участие в межрегиональных, всероссийских конкурсах, фестивалях, сборах;

      - организация и проведение олимпиад, акций, КВН- движений.

4. Укрепление социального благополучия молодых семей:

- организация работы по созданию и развитию Клуба молодой семьи;

      5. Профилактика асоциальных явлений в молодёжной среде:
        - организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни; 

        - Оказание содействия по организации летнего оздоровительного отдыха для молодёжи.

5. Ресурсное обеспечение

Программные мероприятия реализуются за счет средств бюджета Летницкого сельского поселения Песчанокопского района.

6. Оценка эффективности

Реализация Программы позволит в дальнейшем расширить услуги в молодёжной сфере по трудовой занятости, приобщить их к лучшим военным традициям, провести мероприятия патриотической направленности, организовать деятельность по подготовке молодых людей к службе в рядах РА, развитие органов молодёжного самоуправления, организовать работу по укреплению института семьи, создать условия для организации оздоровления молодёжи, организовать работу по повышению престижа сельскохозяйственной профессии.
